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INDICADORES FINANCIEROS

Var 2020 vs Var 2019 vs
INDICADOR DESCRIPCION now-20 dic-19 dic-18 2019 2018

INDICES DE LIQUIDEZ

RAZON DE EFECTIVO Efectivo y Equivalentes de Efectivo/Pasivo Corriente | $0.30; $0.14; $0.33; Mph 115% Nk -58%

RAZON DE LIQUIDEZ  Activo Corriente/Pasivo Corriente $1.62; $1.53; $1.57 N 5% ¥ 2%
RAZON ACIDA  Activo Corriente-Inventario/Pasivo Corriente 1.58; 1.51; 155 N 4% ¥ -3%

CAPITAL DE TRABAIO  Activo Corriente-Pasivo Corriente . $7,335,723; $7,050,480; $6,898,323 Mh 4%  fh 2%

INDICES DE OPERACION

Ventas a Credito en el Periodo/Promedio CxC 2.06 2.28 b 9% dh 0%
ROTACION CxC --
360/Rotacion (dias) 174.34 158.17 dh 0% dh 0%
Compras Anuales a Credito/Promedio CxP 2.39 2.83 b -15% dh 0%
ROTACION CxP ;
360/Rotacion (dias) 150.57 127.35 dh 18%  dh 0%

SUMAMOS 0O
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Somos Compromiso Ambiental =

INDICADORES

Var2020vs Var 2019 vs

nov-20 dic-19 dic-18 2019 2018
INDICES DE ENDEUDAMIENTO

ENDEUDAMIENTO Pasivo Total/Activo Total 39.61%  43.60%  41.34% Ny 9% N 5%
PROPIEDAD Patrimonio/Activo total 60.39%  56.40%  58.66% N 7% b -a%

SOLIDEZ  Activo Total/Pasivo Total 252! 2.29: 2420 h 10% A 5%
APALANCAMIENTO TOTAL . Pasivo Total/Patrimonio 65.60%: 77.32%: 70.47% Ny -15%  ifh 10%
APALANCAMIENTO A C.P. Pasivo Corriente/Patrimonio 49.98%: 57.96% 52.96% Wb -14% i 9%

INDICES DE RENTABILIDAD

MARGEN UTILIDAD BUTA Ingresos-CMV/Ingresos 33.22%: 32.05% 37.76% M 4% ¥ -15%
MARGEN UTILIDAD NETA Utilidad despues de Impuestos/Ingresos 5.?3%§ 2.51%§ ?‘.53%5 @ 128% W -67%
RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVO {ROA) :Utilidad Neta/Activos Totales 4.34%: 2.20% 6.32% M 97% b -65%
'RENTABILIDAD SOBRE EL PATRMONIO (ROE): Utilidad Neta/Patrimonio 7.18%! 3.90%; 10.78% fp 84% b -pa%

Juntos
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EBITDA 2019
Valores expresados en miles de pesos colombianos

2149 ENERD FEBRERD MAR 2O ABRIL MAY D JUMN I JULIC AGOSTO  SEFTIBABRE OCTUBRE MOMEMERE DICIBMBRE Acumulado
Wentss netas 2007711 337,480 2502 54 3,118,262 3049088 3089248 3282748 330847 2918288 2837308 Z2R815 A0TV442 35400554
Costos 1,736,486 1714804 1,938 557 1842 H7 1,564 871 1578322 2845552 2388480 21235 1875288 2143832 1700513 24054514
Gastos 280103 447 438 Fap 452 434975 541662 540,737 E23080 a2 502503 536,289 479058 1821834 7184055
Utilidad operativa 108887 1,215,298 17 492 792,061 542764 569287 194143 407624 291950 226733 250324 -244905 4161985
Depreciacionss y amotizacic 21,750 21,609 i3 84,333 20 251 101,140 10242 102211 104,038 104,388 103,587 8523 1,941 832
EBITDA 17,098 1,307,007 109,383 BS8,394 F42625  GT04IT 296564 509,836 395,988 33,121 /1LH2 GOTASE 6103616
EBITDAVentas -1% 390 4% 28% X% P e P 15% 14% 13% 13% 207 1T%

EBITDA 2020
(Valores expresados en miles de pesos)

200 ENERO  FEBRERO  MARZO ABRIL MAYO  JUNIO  JULI0  AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE Acumulado
Ventas netas 2,690,381 2,689,815 2,772,443 2,468,644 2554080 2572845 2822121 2451422 2989526 2644549 3163307 0 29819132
Castos 1,708,105 1,875,181 1,775,879 1,583,970 1599512 17619% 1858769 1885102 1734713 198609 2093157 0 19912478
Gastos 515,070 529,138 510,016 960,842 406,362 618,305 614,003 535,491 547,360 §75,583 478754 0 6,491,975
Utilidad operativa 467206 2546 386548 TET60  S47T06 192547 349349 30828 656952 17130 591,305 0 341467
Depreciaciones y amotizaciones 103,244 103,542 103,555 561,602 104,217 108,812 105,827 104,351 107,542 106,140 108,343 0 1,620,275
EBITDA 570450 388087 490104 485433 651923 004S6 455176 135179 Te4d95 9010 699739 0 5034954
EBITDA/Ventas 21% W% 18% 20% 26% 12% 16% 6% 26% 3% 2% 1%
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Somos Compromiso Ambiental

EBITDA Acumulado comparativo Noviembre 2019 VS 2020

2019

EBITDA A NOVIEMBRE Costos _ n351,001
(Valores expresados en miles de pesos)
=

2019 2020 Var
Ventas netas 32323112 29819132 T7%
Costos 22 354,001 19912478  -10.9% 5020
izastos 5,562,221 6,491,975 16.7%
Utilidad Dpﬂ'rﬂti‘iﬂ 4 406,890 3,414,679 -22.5% ERITDA - 5,034,954
Depreciaciones y amotizaciones 1,085,271 1,620,275 43.7%
EBITDA 5496161 5034954  -8.4% idadopetia [ 3etwsrs
EBITDA/Ventas 17% 17% Gastos - 5,491,975

PBX: (574) 403 20 00 / 018000412200
Juntos Carrera 43 A N° 46 A Sur 39 Envigado — Antioquia
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA DE NOVIEMBRE DE 2020 Somos Compromiso Ambiental
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

EMVIASEOD E.S.P 2019 AV 2020 ANV AH
Actives Corrientes

Efectivo y Equivalentes de Efectivo 3,205,277 15% 3,500,787 10 12%
Inversiones Oiros Certificado o [+ o o [+
Cuentas por Cobrar 15475424 Ta% 13.401.659 TS -13%
Deterione acumulado de cuentas por cobrar(ar) -255,802 -1% -439,705 - %
Préstamos por Cobrar 2,101,168 10% 2056613 11% -2%
Inwventarios 275,348 1% 459 867 Ee ] B2%
Oros Actives Cormientes gz2.021 0FE 108,464 1% 1B%
Total Activos Corrientes 20.897.436 51% 19.217.684 49% -8%

Actives Mo Corrientes

Inwersiones en Controladas Ta21 A% B33,553 L1 B
Inwersiones en Asociadas 431,752 2% 323487 % -25%
F i Planta y Equi 16,930,473 BA% 16,353,562 B1% -3%
Activos por Impuestos Diferidos 28,959 [+ 41,975 o 455
Oitros Activos no Cormrientes 1.884.379 k- 2.560070 E=
Total Actives No Corrientes 20,046,174  49% 20,152,647 51% 1%
TOTAL ACTIVOS 40,943,610 100% 39,370,231 100% -A4%
PASIVOS Y PATRIMONIO
Pasivos Cormientes
Cuentas por Pagar 5,383,234 55% T.273.236 1% -22%
Préstames por Pagar (cp) 45,255 o 52,000 o 155
Impuestos Comientes por Pagar 180,105 1% 2253 % 13%
Benefidos a empleados 1,600,185 12% 1,558,653 13% -3%
Prowvisiones 2,160,283 165 2642474 2% 22%
Oros Pasivos Cormientes 238811 2% 150,345 1% -3T%
Total Pasivos Corrientes 13,607,877 TE% 11,881,961 TE% -13%
Pasives Ne Corrientes
Préstamos por Pagar 2525926 605 1.E73.119 265
Benefidos a Empleados (1p) 33,715 1% 77515 131%
Otros Pasivos no Corrientes 1,626,768 305 1,762,876 arFs B
Total Pasivos Mo Corrientes 4186409 24% 3.713.911 24% -11%
TOTAL PASIVOS 17.794.286 43% 15,595,872 A0% -12%
Patri .
Capital fiscal 6,378,586 2E% 6,378,586 27TE (153
Ganada (pérdida) del periodo 1,261,032 =1 1707916 T 25%
Reservas 1.342 549 6% 1342540 5% [
Resultados de ejerddos anteriores 13,715,107 557 13,806,515 5&% 1%
Ganancias o Perdidas por la Aplicacion del MLP.P 348050 2% 448,892 % 255
Total patrimonio 23,149.324 57% 23.774.459 60% 3%
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 40,943,610 39,370,321
A
—_— p ” N A
—_——— :_:'_ ," ,J s 7 '.-H_
JINIRAY COLLAZIOS FRANCD JuaN paviD casTARO casTafho.
GEREMTE COMTADOR
C.C. B9.001L 696 T.P. 125041-T

PBX: (574) 403 20 00 / 018000412200
Juntos Carrera 43 A N° 46 A Sur 39 Envigado — Antioquia
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Somos Compromiso Ambiental =\J

ENVIASEO E.5.P.
ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL
DE NOVIEMBRE DE 2020

{Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

Juntos

2019 2020 AH
Ingresos de actividades ordinarias 2,881,315  100% " 3,163,307 100% 10%
Costo de ventas 2,143,932 T4% i 2,093,157 66% -2%,
Ganancia bruta 737,383 26% " 1,070,150 34% 45%
Gastos de administracién 479,059 1% 478,754 15% 0%
Ganancia (perdida) por actividades operacionale 258,324 9% " 591,395 19% 129%
Otros ingresos 13,128 oo 30,683 1% 134%
Otros gastos 340,867 129" 562,188 18% 65%
Ganancia antes de impuestos -69,415  -2% " 59,891 2% 186%
Impuesto a las ganancias corrientes 0 0es 20,963 124 e
Ganancia (pérdida) neta del periodo -69,415 -2% 38928 1% 156%
RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL MES -69,415  -2% 38,928 1% 156%
J = ) )
JIAMY COLLAZOS FRAMCOD JUAN DAVID CASTAND CASTAND. I.:;yhlu'lll.tﬂ A,
GERENTE CONTADOR REVISOR'FIS
€.C. 89.001.696 T.P. 125041T T.P. 132616-T
Cesignadns Becker & A mles 545,
(Las cifras a noviembre 30 de 2020 no han sido
o it die reviakn

QO

Y wE tran &n
como pare de mi trabajo anual)

SUMAMOS

e DOr Envigado
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Somos Compromiso Ambiehrol -

ENVIASEO E.S.P.
ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL

OCTUBRE VS NOVIEMEBRE DE 2020
(Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

2020 2020
Ingresos de actividades ordinarias 2,644 549  100% 3,163,307 100%
Costo de ventas 1,986,096  75% 2,093,157 66%
Ganancia bruta 658,453 25% 1,070,150 34%
Gastos de administracién 675,583  26% 478754 15%
Ganancia (perdida) por actividades operacionales 17,1300 1% 591,395 19%
Otros ingresos 189,209 7% I0EE3 1%
Otros gastos 288,447 11% 562,188 18%
Ganancia antes de impuestos 116,369 -4% 59,891 2%
Impuesto a las ganancias corrientes 0 %% 20963 1%
Ganancia (pérdida) neta del periodo -116,369 -4% 38,928 1%
RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL MES -116,369  -4% 38,928 1%

SUMAMOS 0O

——mm D07 ENVigado WWW.enViaseo.gov.CO
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Somos Compromiso Amblenfo/

ENVIASEO E.S.P.
ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL
ACUMULADO A NOVIEMBRE DE 2020

{Cifras expresadas en miles de pesos colombianos)

2019 2020 AH

Ingresos de actividades ordinarias 32323112 100% 29,815,132 100% -8%
Costo de ventas 22,354,001 693 19512478 67% -11%
Ganancia bruta 9,969,111 31% 9,906,654 33% -1%
Gastes de administracidn 5562221 7% 6,491,575 22%, 1T%
Ganancia (perdida) por actividades operacionales 4,406,890 14% 3414679 MM%  -23%
Otros ingresos 1,349,308 4% 538,141 I% -30%
Otros gastos 3,636,122 1% 1,724,501 6% -53%
Ganancia antes de impuesto diferidos 2,120,076 7% 2,628,318 9%  24%
Ingreso por impuesto a las ganancias diferidos o % o 0% 0%
Gasto por Impuesto a las ganancias corrientes 759,046 2% 420,402 3% 21%
Gasto por impuesto a las ganancias diferidos o o o 0% 0%
Ganancia (pérdida) neta del periodo 1,361,030 4% 1,707,916 6%  25%
RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL ANO 1,361,030 4% 1,707,916 6% 25%

= . I a9
JBAMY COLLAZOS FRAMCO JUAN DAVID CASTARD CASTAROD.
GERENTE CONTADOR
C.C89.001 696 T.P. 125041-T T.P. 132616-T

Juntos

SUMAMOS

e DO ENvigado www.enviaseo.gov.co
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Somos Compromiso Ambiental ®

SISTEMA ESTADISTICO UNIFICADO DE DEUDA (SEUD)

ENTIDAD # CREDITO LINEA FECHA DE INICIO [FECHA TERMINACION|  TASA TIEMPO VALOR CREDITO [SALDO A NOVIEMBRE
BBVA 611546763 LEASING 10/11/2017 10/9/2022 DTF+3.2% 60 MESES 748,000,000 350,227,726
BBVA 611546764 LEASING 10/11/2017 10/9/2022 DTF+3.2% 61 MESES 463,000,000 239,168,491
BBVA 611517503 LEASING 9/1/2019 9/1/2024 DTF+2.46% 62 MESES 662,500,000 477,587,873
BBVA 611517504 LEASING 9/1/2019 9/1/2024 DTF+2.46% 63 MESES 158,672,999 114,385,361
BANAGRARIO 611515306 CREDITO ORDINARIO [30/12/2013 2/9/2023 DTF+3.5% 84 MESES 2 ANOS DE GRACIA 2,100,000,000 743,750,000

TOTAL 4,132,172,999 1,925,119,451

PBX: (574) 403 20 00 / 018000412200
SUMAMOS Carrera 43 A N° 46 A Sur 39 Envigado — Antioquia
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Somos Compromiso Ambiental

S.ORDINARIO "EPM"

S. ORDINARIO AMVA "Directa"
LOTES

RUTA HOSPITALARIA

B W N R

5 SERVICIOS ESPECIALES "grandes"

6 SERVICIOS ESPECIALES "Pequefios"
7 EVENTOS

8 MUNICIPIOS

9 ASESORIA'YY CONSULTORIA

10VENTA DE CONTENEDORES

11 NUEVOS DESTRUCCIONES

12 NUEVOS QUEBRADAS

13 NUEVOS MANTENIMIENTO CONTENEDORES
14 NUEVOS MOBILIARIO URBANO
15PEGIRS

TOTAL

18.843,00

Juntos

SUMAMOS

I DOr Envigado

2017
original

17.855
1.249
207
868

1.804

165
16
1.204
50

73

160

239

23.889

450

Revision de la MEGA - cuenta de ingresos 2020

19.598,60
1.782,00
103,70
717,60

2.475,90

226,80
5,70
1.380,80
55,90
97,10

450,00

1.423

28.317

4.428
18,54%

21.938
2.415
149
772

2.714

190
14
1.702
2

20

222

600

30.739
3.639
13,43%

2.422
8,55%

2017 Facturado 2018 proyectado 2018 Facturado

21.775
2.138

128
865

2.594

219
14
3.549
4

37

241

625

32.190

2019 original

22.245
1.577
237
1.074

2.270

175
24
1.119
63
111

756

605
28894,557

30.256

PBX: (574) 403 20 00 / 018000412200
Carrera 43 A N° 46 A Sur 39 Envigado — Antioquia

22.596
2.487
130

796
2.849

196
14
1.753
0

80

255

618

31.775
1.518
5,02%

1.036
3,37%

2019 proyectado 2020 original

24.820
1.772
253

1.196

2.551

180
26
1.257
70
124

844

675

33.768

WWW.enviaseo.gov.co

2020 proyectado

24.404
2.736
134
915

3.419

205

15
1.841
0

150

293

692

34.805
1.037
3,07%

3.030
9,54%



enviaseo... 2019: 31.775

Somos Compromiso Ambiental
2020: 34,805

MEGA 2020 -2023 Crecimiento 9.53%

— 2021: Proyeccion

- 36.943 39415 Crecimiento 6.14%
2022: Proyeccion
| Crecimiento 6.69%

1 2 3 4

Seriesl

2023: Proyeccion
crecimiento 6.73%

M Seriesl M Series2

SARTECR PBX: (574) 403 20 00 / 018000412200
SUMAMOS Carrera 43 A N° 46 A Sur 39 Envigado — Antioquia

I DO Envigado :
www.enviaseo.gov.co
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Somos Compromiso Ambiental =

EBITDA CON RECAUDOS

2020 -2023

Proyeccidn de recaudos

Proyeccion costos, gastos y
depreciaciones y amortizaciones

Juntos

SUMAMOS

I DO Envigado

2020 2021 2022 2023
Acumulado Acumulado Acumulado Acumulado
Recaudos 34,805,345 36,942,393 39,413,839 42,066,391
Costos 22,107,322 22,998,247 23,925,076 24,889,257
Gastos 7,781,987 8,095,601 8,421,854 8,761,254
Utilidad operativa 4,916,036 5,848,545 7,066,909 8,415,879
Depreciaciones y amotizaciones 1,400,560 1,457,003 1,515,720 2,126,555
DEPRECIACIONES Y AMORTIZACIONES 1,204,298 1,252,831 1,303,320 1,828,559
PROVIS,DEPREC,Y AMORTIZACIONES 196,262 204,171 212,399 297,996
EBITDA 6,316,596 7,305,548 8,582,629 10,542,434
EBITDA/Recaudos 18% 20% 22% 25%
2021 2022 2023
6.14% 6.69% 6.73%
4.03% 4.03% 4.03%

PBX: (574) 403 20 00 / 018000412200
Carrera 43 A N° 46 A Sur 39 Envigado — Antioquia

WWW.enviaseo.gov.co
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Somos Compromiso Ambiental

FINANCIERO - CAIFICACION DE RIESGOSCREDITO CPy LP

_& l"“’l Focha de entrega | CAUFICACION
Calificaciones anteriores o

_zm:v 2008 Marzo del a0 2009 28 (dobie 8) -
_‘_‘E‘Eigv 2009 PMarzo del aiio 2020 88 (doble B) !b — |

SERVICES SA SOV 2010 Marro del aflo 2011 48 (doble 8) 5.

SemncEe sasey | 2011 [Marzo del afis 2012 88 (doble B) -

Inicio de labores en el drea administrativa y financiera -
FITCHRATINGS | 2012 [Marzo del 970 2013 388~ (Triple 8 menos) @
FITCH RATINGS <2013 jubril del a0 2014 8B (Triple 8) 3
FITCH RATINGS 2014 Marzo del afio 2015 Fu (Triple B) :.
FITCH RATINGS 2015 Mayo delafio 2016 |88 + (Triple 8 mas) «
FITCH RATINGS 2016 Juso del sh0 2017  [B3B + (Tripie® mas) :
FITCH RATINGS 2017 pukodetafo2018 - (Amenos) Gl ks S R s
FITCH RATINGS 2018 fubo delado 2019 A (A positiva) B8 B88- BBB BBB+ A A+ A+
FITCH RATINGS 2019 pusodelafoz020 [} (Aestables

El logro Financiero mas importante mejorar la calidad de los informes solicitados para
realizar la calificacion de riesgos y del 2011 al 2012 se subi6 BB a BBB- dejando a
Enviaseo en A (estable a revisar a perspectiva Positiva) en medio de una pandemia.

gﬁ% A MOS o o PBX: (574) 403 20 00 / 018000412200
Carrera 43 A N° 46 A Sur 39 Envigado — Antioquia
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Somos Compromiso Ambiental

ESUPUESTO

éjﬁm AMOS PBX: (574) 403 20 00 / 018000412200
Carrera 43 A N° 46 A Sur 39 Envigado — Antioquia
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Somos Compromiso Ambiental ©

Juntos

£
\~4

EJECUCION PRESUPUESTAL COMPARATIVA
A DICIEMBRE DE 2020

INGRESOS APROBADO EJECUTADO %
INGRESOS CORRIENTES 37.311.399.663 33.806.798.077 91%
INGRESOS NO CORRIENTES 63.524.017 57.345.959 90%
OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 80.974.205 178.610.641 221%
RECURSOS DE CAPITAL 4.416.151.483 2.521.048.583 57%
CREDITO BANCARIO 2.000.000.000 0%
VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 50.000.000 154.897.100 310%
OTROS RECURSOS DEL BALANCE 2.366.151.483 2.366.151.483 100%
TOTAL INGRESOS 41.872.049.368 36.563.803.260 87%
EGRESOS APROBADO PAGOS %
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 16.827.067.351 15.063.139.662 90%
GASTOS DE OPERACION 13.908.954.689 11.520.643.889 83%
SERVICIO A LA DEUDA 1.140.830.680 796.024.906 70%
INVERSION 9.995.196.648 6.299.066.954 63%
TOTAL EGRESOS 41.872.049.368 33.678.875.411 80%
SUPERAVIT/DEFICIT PRESUPUESTAL 2.884.927.849

A DICIEMBRE DE 2019
INGRESOS APROBADO EJECUTADO %
INGRESOS CORRIENTES 36.330.133.384 31.514.220.681 87%
INGRESOS NO CORRIENTES 53.478.297 71.954.457 135%
OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS 284.548.956 315.012.701 111%
RECURSOS DE CAPITAL 2.396.123.687 1.568.143.687 65%
CREDITO BANCARIO 900.000.000 0%
VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 40.000.000 112.020.000 280%
OTROS RECURSOS DEL BALANCE 1.456.123.687 1.456.123.687 100%
TOTAL INGRESOS 39.064.284.324 33.469.331.526 86%
EGRESOS APROBADO PAGOS %
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 13.926.012.657 12.404.152.273 89%
GASTOS DE OPERACION 12.888.149.207 11.018.795.768 85%
SERVICIO A LA DEUDA 1.230.752.160 762.622.472 62%
INVERSION 11.019.370.300 9.189.921.788 83%
TOTAL EGRESOS 39.064.284.324 33.375.492.301 85%
SUPERAVIT/DEFICIT PRESUPUESTAL 93.839.225

DIFERENCIA 2020 VS 2019

2.791.088.624,00

PBX: (574) 403 20 00 / 018000412200

SUMAMOS

s pOr Envigado
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Somos Compromiso Ambiental

STION HUMANA

éjﬁm AMOS PBX: (574) 403 20 00 / 018000412200
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Somos Compromiso Ambiental =

COORDINACION DE GESTION HUMANA INCENTIVOS Y ESTIMULOS. Mediante las normas legales para el apoyo y fortalecimiento de educaciény
OCTUBRE 2020 OBJETIVO GENERAL vivienda, Enviaseo crea condiciones favorables a través de proyectos de calidad de vida, buscando niveles de
Entregar informacion sobre los procesos y excelencia, en el crecimiento y desarrollo integral de los empleados. 2.1. Fondo de Vivienda: Para que los
actividades que se llevaron a cabo en la funcionarios tengan una mejor forma para acceder a tener vivienda propia, ENVIASEO reactiva este fondo con
Coordinacion de Gestion Humana de dos lineas de préstamo al 4% efectivo anual, asi: Deuda Publica Préstamo directo de Vivienda. Destinacion del
ENVIASEO ESP durante el mes de octubre. Préstamo:

1. PROCESO DE INGRESO Y RETIRO. Los Compra de vivienda (para las personas que aun no poseen

procesos de seleccién de personal son por vivienda propia) = Liberacion Gravamen Hipotecario = Mejora:

libre nombramiento y remocién Para el Remodelacién o mejoras locativas y Reforzamiento estructural de

mes de octubre la entidad no realizd la vivienda. Durante esta vigencia el subsidio de Fondo de

vinculaciones de personal administrativo y Vivienda no se encuentra activo; debido a la situaciéon de la

operativo. pandemia. 4.2 Fondo de Educacidon: Se otorga subsidios y
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Para el caso de préstamo para estudio, se autoriza el 70% para
Pregrado, y Postgrado y para el subsidio, de educacién Técnica,

Respondiendo a diagndstico de necesidades de los empleados y de
acuerdo con la reglamentacion del sistema de Estimulos y con el fin de

motivar el desempefio eficaz y el compromiso de los funcionarios de  gqycacién Tecnoldgica, Pregrado, Postgrado, Diplomado el 50%.
ENVIASEO E.S.P, se suspenden todas las actividades presenciales pgeneficio de Estudio Primer Semestre: Total, Subsidio 1 semestre
debido a la situacion declarada por la OMS de la Pandemia. Durante la  7020: 23.058.944

vigencia se han otorgado beneficios de O&ptica para personal
administrativo y operativo. asi: ¢ INDER: descuento del 50% para
beneficiarios y empleados (suspendido por pandemia) ¢ CLUB PAEN:
Descuento del 30% para beneficiarios y empleados (suspendido por
pandemia) e OPTICA: Descuento del 10% para beneficiarios vy
empleados y un subsidio por 210.000 NOTA: Debido a la emergencia
sanitaria, generada por la propagacion del virus COVID-19, y teniendo
presente que, dentro de las medidas preventivas impartidas por el
Gobierno Nacional para evitar el contagio, estd el aislamiento social, lo
que implicé el cierre de todas las instalaciones deportivas y culturales
del Municipio, no se generaron certificaciones de descuento para el
mes de octubre.
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Otros eventos: En el 2020 se tiene
programadas diferentes fechas especiales
en las que realizaremos celebraciones para
compartir con los companeros de trabajo.
1. Marzo: 8 dia internacional de la mujer 2.
Abril: dia internacional del nifio 3. Abril dia
de la secretaria 4. Mayo: dia de la madre 5.
Junio: dia del padre 6. Julio: 16 dia del
conductor 7. Septiembre: dia del amor y la
amistad 8. Octubre: Halloween.

Para el mes de julio, agosto,
septiembre, octubre realizan las
siguientes actividades: e Dia del
conductor: Para esta celebracion la
Gerencia realiza la entrega de chaquetas
a los conductores de manera individual,
demostrando un gesto de

agradecimiento por tan excelente labor.

Dia del amor y la amistad: Para esta celebracidn se realizé la entrega de un detalle a cada
funcionario tanto administrativo como operativo.

A raiz de las medidas de prevencidn que se tienen para evitar la propagacion del COVID-19,
la entidad tiene restringidas las actividades sociales, por lo tanto, en este dia se dio un
presente a todo el personal tanto del drea administrativa como operativa y se compartié
unarica y deliciosa torta

Halloween: Para esta fecha se realiza la entrega de un delicioso desayuno a cada
funcionario y se reparten dulces
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GESTION HUMANA INCAPACIDADES PAGADAS VIGENCIA 2020

REPORTE DE CONSILIACION DE INCAPACIDADES DE LAS DIFERENTES EPS Y ARL

ANO 2020
ENTIDAD FECHA CONSIGNACION VALOR CONSIGNACION
SURA 28/02/2020 16.625.076,00
SURA 28/02/2020 1.640.854,00
SURA 21/04/2020 247.604,00
SURA 30/04/2020 3.366.581,00
SURA 7/07/2020 2.020.997,00
SURA 17/07/2020 317.118,00
SURA 21/08/2020 1.176.367,00
SURA 21/08/2020 6.716.008,00
SURA 21/08/2020 4.449.908,00
SURA 23/09/2020 512.651,00
SURA 25/09/2020 1.988.498,00
SURA 25/11/2020 5.484.025,00
TOTAL EPS SURA 44.545.687,00
COOMEVA 31/07/2020 1.208.447,00
TOTAL COOMEVA 1.208.447,00
NUEVA EPS 21/01/2020 197.730,00
NUEVA EPS 11/03/2020 893.541,00
NUEVA EPS 21/04/2020 3.036.794,00
NUEVA EPS 15/07/2020 1.743.396,00
TOTAL NUEVA EPS 5.871.461,00
ARL SURA 28/01/2020 100.037,00
ARL SURA 27/10/2020 11.126.978,00
TOTAL ARL SURA 11.227.015,00

Juntos
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> ESTADO ACTUAL DE LOS SERVIDORES
Servidores en la Nube

En la actualidad Enviaseo E.S.P., cuenta con servidores en la nube de Microsoft, en ellos tenemos alojadas las aplicaciones de SEVEN (ERP Administrativo y
Financiero) y KACTUS (Nomina), contamos con tres servidores uno para aplicaciones, otro para bases de datos y otro para el ambiente de pruebas. Licenciamiento
Azure bajo licencia Open. En este momento contamos con un crédito de 5.009,38 Doélares, el consumo diario es aproximadamente 38 ddlares.

VIVIANAVELEZ@envi...

Microsoft Azure P Buscar recursos, servicios y documentos

a
ENVIASEOESP

Inicio > Maquinas virtuales

Magquinas virtuales £ X

ENVIASEO ESP

+Agregar (D Reservas  SE editar columnas () Actualizar ‘ L e gnar etiquetas P nicioc @ Reinicia B Detene [z =

Suscripciones: Azure bajo licencia Open

[ Fittrar por nomibre.. | | Todos los grupos de recursos | | Todoslos tipes v | | Todas as ubicaciones v | | Todas!as etiquetas | | Sinagrupar v

3 elementos.

[ ] wnomsre PO ESTADO GRUPO DE RECURSOS UBICACION ESTADO DE MANTENL... SUSCRIPCIGN
ﬂ AZAPPO1 M4guina virtual En gjecucién ENVIASEORG1 Este de EE UU. 2 - Azure bajo licencia 0... ***
ﬂ AZOBDO1 Méaquina virtual En ejecucion ENVIASEORG1 Este de EE. UU. 2 - Azure bajo licencia 0... ==
g AZPRUO1 Maquina virtual En ejecucién ENVIASEORG1 Este de EE. UU. 2 - Azure bajo licencia 0... ***
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Servidor Fisico

SERVIDOR HPE DL360 GEN 1041101 P 16 g 8SFF

4GB

MEMORIA SD 8GB

4 DISCOS DE 2 TB SAS DE 7200 rpm

FUENTE REDUNDANTE

ALMACENAMIENTO STOREEASY 1660

32 TB SAS STORAGE

FUENTE REDUNDANTE

éjﬁm A Mos o o PBX: (574) 403 20 00 / 018000412200
Carrera 43 A N° 46 A Sur 39 Envigado — Antioquia
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Segun los cuadros anteriores podemos evidenciar
que el servidor fisico presta el servicio para alojar el
controlador de dominio, file server (archivos
compartidos), Antivirus, cola de impresion.

Se tiene 5 UPS que no funcionan correctamente,
estamos a la espera de poder cambiarlas; pero
antes queremos realizar un estudio eléctrico y que
sea este el que nos indique que UPS comprar.

En la actualidad el servidor cuenta con una UPS
gue lo respalda en caso de corte de energia.

» ESTADO ACTUAL DEL CABLEADO
ESTRUCTURADO

Cableado en categoria 6A certificados
4 Swiches HPE

Fortinet 100 E para seguridad perimetral
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» ESTADO ACTUAL DE LOS SERVICIOS
DE INTERNET

En la actualidad se cuenta con los siguientes
servicios de internet

Canal de Fibra 6ptica de 80 MB, destinado para
la navegacion de los usuarios

Canal dedicado de 30 MB, dedicado a los
servicios en Azure

Canal de Fibra Optica de 20 MB, destinado para
los servicios de Wifi, distribuidos por tres APS
Ubiquiti

Hace pocos dias se solicitd a Tigo mejora en
los servicios actualmente, por mas capacidad al
mismo precio

80 MB —-300 MB
20 MB - 120 MB

30 MB —-60 MB

» ESTADO ACTUAL DEL
ELECTRONICO

CORREO

Enviaseo E.S.P., adquirié licenciamiento con office
365, con el objetivo de que el correo corporativo se
soporte en una tecnologia mas avanzada vy
colaborativa para los usuarios internos. Con un total
de 78 cuentas office Empresa. Se debe dar de baja
a las cajas de Office 2013 y 2010, este ultimo tuvo
soporte con Microsoft hasta el 13 de octubre. En el
momento no Se cuentan con mas cuentas
disponibles. Esta renovacion se debe realizar cada
afo

> ESTADO ACTUAL DEL SERVICIO DE
IMPRESION

Actualmente Enviaseo E.S.P., cuenta con un
contrato de outsourcing de impresion, donde se
tiene 3 impresoras para cada piso de la empresa,
se paga el canon de arrendamiento y las copias
generadas mes a mes, cabe anotar que el
servicio que prestan tales impresoras consta de
scanner, impresion y fotocopiadora para facilitar
estas actividades a los usuarios internos.

Se cuenta también con tres impresoras propias,
la impresora que estaba en Gerencia se retiro
por solicitud del usuario, puesto que no
funcionaba correctamente. La impresora de
Facturacidon esta presentando mensaje de kit de
mantenimiento, este repuesto es dificil de
conseguir y costoso. La impresora que esta
ubicada en la oficina de tesoreria presenta
inconvenientes con el sistema operativo
Windows 10. Se proyecta poder realizar el
cambio para el proximo afio
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» ESTADO ACTUAL DE LAS
COMUNICACIONES UNIFICADAS

Enviaseo E.S.P., tiene como servicio las
comunicaciones Unificadas, lo cual consta del
suministro de 50 extensiones y equipos telefonicos
IP marca Unify de optima tecnologia, que
contribuye a las tareas diarias de los empleados de

la empresa.

» ESTADO ACTUAL DE LAS CAMARAS DE
VIGILANCIA INTERNA

Enviaseo E.S.P.,, cuenta actualmente con un
sistema hibrido de camaras analogas e IP, pues en
total se cuenta con 20 camaras donde 16 son
analogas y 4 IP, tales camaras se encuentran
ubicadas en puntos estratégicos por seguridad de la
entidad, el objetivo con estas camaras es tener un
mecanismo apropiado de vigilancia y seguridad. Se
realizo contrato para renovar 7 camaras para el
patio y reubicar las demas.

» ESTADO ACTUAL DE EQUIPOS DE COMPUTO

El sistema Operativo Windows 7 no es legal, puesto que Microsoft no le
esta brindando actualizaciones ni soporte, es decir es un sistema
operativo obsoleto y para poder cumplir con el licenciamiento debemos
migrar a Windows 8 o 10

Enviaseo E.S.P, cuenta con 69 equipos de escritorio, Equipos operando
por usuario 61 equipos

22 equipos con Windows 7 (o Windows Home) se deben dar de baja
cuando se tenga con que reemplazarlos. Faltan 23 equipos para migrar a
Windows 10, es decir son equipos que tienen sistema operativo Windows
7; pero tienen licencia de Windows 8 o 10.

> CONTRATACION 2020

Contrato 62-2020 Datecsa Outsourcing de Impresion $ 14.317.999

Contrato 02-2020 DigitalWare Manteamiento Seven y Kactus $ 53.607.985

Contrato 04-2020 Electrocom telefonia IP $ 42.354.480

Contrato 05-2020 InterLAN Servidor $ 51.000.000

Contrato 80-2020 DigitalWare Rubros presupuestales $ 15.232.000

Contrato 97-2020 TD Tecnologia camaras $ 49.903.257

Contrato 34-2020 TD Tecnologia Adquisicion de 11 Equipos de cémputo $ 43.729.000
Contrato 75-2020 Team IT Office 365 $ 40.055.043

Contrato 67-2020 Controles Empresariales Azure (Nube) $ 54.510.952
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»  PETI

Se esta revisando y actualizando el PETI que
construyo la empresa Tempo el afio pasado, consta
de 23 sesiones y vamos en la revision de la sesion
9. Hace pocos dias sacaron otra herramienta para
desarrollar el PETI que se llama PETI PLUS, se
estan realizando reuniones periddicas para poder
avanzar con el tema.

» FURAG

El item de Gobierno Digital cuenta con 53 puntos de
los cuales 6 puntos no aplicarian para Enviaseo
puesto que no se cuenta con desarrollos propios,
21 puntos se deben implementar, 8 puntos de ley
de transparencia con los que se cuenta en la pagina
Web y 18 que se cuenta con alguna evidencia; pero
se deben revisar para poder aprobar y socializar,
dependiendo del PETI.

El item de Seguridad Digital cuenta con 48 puntos
de los cuales 11 creo que es responsabilidad de
planeacion o analizar a que &rea corresponden, se
tiene 5 puntos; pero se deben revisar y algunos
solicita aprobacion y divulgacion, 32 puntos se
deben realizar, revisando como se deben hacer y
como se pueden evidenciar

» TEMPO SOLUCIONES

Aun se tienen pendientes con la empresa Tempo, el pasado 27 de
octubre se levanté acta de reunion definiendo fechas para las
respectivas entregas.

GESTION DOCUMENTAL:

- Poner en funcionamiento el Stiker para los radicados

- Inventario Digital, trasferencias digitalizadas no quedan
ingresadas y presenta problemas para guardar la informacion

- Trazabilidad del documento en linea para las demas
dependencias

- Optimizacion de la busqueda

- Tabla de retencion documental en el sistema Orfeo

- Entrega de codigo fuente

- Manejo técnico y operativo de la aplicacion
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