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TERCER INFORME DE AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL
GASTO PUBLICO 2018- LEY 1474 DE 2011

PERIODO EVALUADO:
Julio a Septiembre de 2018

JEFE DE CONTROL ANDRES SANCHEZ
INTERNO TABORDA

FECHA DE ELABORACION:
Octubre 22 de 2018

La Oficina Asesora de Control Interno de ENVIASEO E.S.P, presenta el
Informe de Austeridad en el Gasto Publico correspondiente al tercer
trimestre/2018 para verificar el adecuado manejo del gasto publico de la entidad.

OBJETIVO

El Sistema de Control Interno tiene como propésito fundamental lograr la
eficiencia, eficacia y transparencia en el ejercicio de las funciones de las
entidades que conforman el Estado Colombiano. Por lo anterior la Oficina de
Control Interno presenta el informe de “Austeridad y Eficiencia del Gasto Publico”,
correspondiente al tercer trimestre de 2018 comparado con el mismo periodo
de la vigencia 2017, el cual muestra un analisis sobre la evolucion de los gastos
sometidos en la politica de austeridad de ENVIASEO E.S.P.

Verificar el comportamiento del gasto en la entidad y el cumplimiento normativo en
el marco del plan de austeridad emanado por el Gobierno Nacional, con base a
dicha verificacion; analizar y proponer los correctivos a que haya lugar.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Constitucion Politica de Colombia (Articulos 209, 339 y 346).

Ley 617 de 2000 (Ley de saneamiento fiscal).

Decreto Nacional Nro. 1737 de 1998 (Medidas de austeridad vy
eficiencia en el gasto Publico).

Decreto Nacional Nro. 1474 de 2011 (Estatuto anticorrupcion).

Resolucion 01 de febrero de 2015 de la Funcién Publica.

Ley 1815 de diciembre 7 de 2016.
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METODOLOGIA

Para efectos de realizar un adecuado andlisis financiero, se procede a
realizar el comparativo del Tercer Trimestre 2017 y el Tercer Trimestre 2018.
En tal sentido, se procede a solicitar la informacion requerida, evaluando
con libro de egresos y/soportes suministrada por la oficina de contabilidad para
cada uno de los trimestres comparados, sobre los siguientes rubros:

SALARIOS ADMINISTRATIVOS

SALARIOS OPERATIVOS

HORAS EXTRAS ADMINISTRATIVAS

HORAS EXTRAS OPERATIVAS

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE ADMINISTRATIVOS
VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE OPERATIVOS
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES ADMINISTRATIVAS
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES OPERATIVOS
SERVICIOS PUBLICOS ADMINISTRATIVOS
SERVICIOS PUBLICOS OPERATIVOS
COMBUSTIBLE ADMINISTRATIVO

COMBUSTIBLE OPERATIVO

PUBLICIDAD Y PROPAGANDA

IMPRESOS Y PUBLICACIONES

COMUNICACIONES

MATERIALES Y SUMINISTROS

ELEMENTOS DE ASEO Y PAPELERIA

VVYVVVVVVVVVVVVVVYYY

PLANTA DE CARGOS ADMINISTRATIVA ANO 2018

CARRERA ADMINISTRATIVA 0
LIBRE NOMBRAMIENTO Y 42
REMOCION

PROVISIONALIDAD 0
VACANTES 0
PERIODO 1
TOTAL EMPLEADOS DE PLANTA 43
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TERCER TERCER 4
VARIACION
CONCEPTO TRIMESTRE | TRIMESTRE PORCENTUAL
2017 2018
SALARIOS
ADMINISTRATIVOS 344.002.614 370.827.095 7,80
SALARIOS
OPERATIVOS 349.556.656 358.224.264 2,48
HORAS EXTRAS
ADMINISTRATIVAS | 4 736 g6 1.804.380 3,89
(Conductor de
Gerencia)
HORAS EXTRAS
OPERATIVAS 49.703.509 56.942.413 14,56
VIATICOS Y GASTOS
DE VIAJE 0 3.181.542 0,00
ADMINISTRATIVOS
VIATICOS Y GASTOS
DE VIAJE 0 709.505 0,00
OPERATIVOS
MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES 22.047.995 68.238.824 209,50
ADMINISTRATIVAS
MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES 146.536.919 124.463.019 -15,06
OPERATIVOS
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SERVICIOS
PUBLICOS 14.091.841 11.864.834 15,80
ADMINISTRATIVOS
SERVICIOS
PUBLICOS 17.909.481 17.980.770 0,40
OPERATIVOS
COMBUSTIBLE
ADMINISTRATIVO 2.703.991 17.980.770 564,97
COMBUSTIBLE
OPERATIVO 387.510.931 | 407.985.853 5,28
PUBLICIDAD Y
PROPAGANDA 3.500.000 7.213.299 106,09
IMPRESOS Y
PUBLICACIONES 923.598 1.797.452 94,61
COMUNICACIONES 345.700 494.150 42,94
MATERIALES Y
SUMINISTROS 2.554.112 4.302.619 68,46
ELEMENTOS DE
ASEO Y PAPELERIA | 4774.334 7.267.930 52,23

Para la empresa ENVIASEO E.S.P, algunos de los rubros presupuestales, se
clasifican en Administrativos y Operativos. Esto se da porque existen gastos que
se recuperan por medio de la operacion en la prestacion del servicio, tales como:
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v’ Viéticos y gastos de viaje

v/ Mantenimiento y reparaciones
v' Servicios publicos y telefonia fija
v" Horas extras y festivas
v' Combustible

VARIACIONES SIGNIFICATIVAS

e Referente al aumento en los rubros de Impresos y publicaciones, y
elementos de aseo y papeleria, se validé la informacion con la asesora de
comunicaciones, la cual manifiesta que el incremento se debe a que en
este afio la empresa cumple 20 afios de existencia, y se contratoé toda la
logistica para el evento de conmemoracién y de inauguracion del Aula
Ambiental.

o Referente al rubro de servicios publicos, la entidad ha realizado diferentes
campafias para que todos los funcionarios adopten una conciencia frente a
los habitos de consumo sostenible y racionalizacion de los mismos.

e El rubro de vidticos y gastos de viaje, presentd mayor movimiento dado
que, la empresa esta trabajando en la implementacion del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion (MIPG), para lo cual ha sido necesario capacitar a
la oficina de control interno y de planeacion, asistiendo a diferentes
seminarios sobre el tema que se han programado en las diferentes
ciudades del pais.

e Dada la politica de cero papel que tiene establecida la entidad, se han
adoptado medidas que han mostrado mejores resultados en cuanto al gasto
de la papeleria en impresiones y publicaciones; evidencidndose en los
informes financieros.

En relacion con la informacion comparativa analizada en los rubros anteriormente
enunciados, se puede concluir que se ha realizado un adecuado manejo de los
gastos administrativos; para el acumulado 2017 versus 2018, los rubros que
presentan incrementos, tienen su justificacion en cuanto a los incrementos de ley,
necesidades primordiales para la adecuada prestacion del servicio y la difusion de
temas de obligatorio cumplimiento para la entidad.
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Se continta realizando control
permanente a toda la  ejecucion
presupuestal, de modo que se garantice la
eficiencia en el manejo de los recursos y la optimizacion de los mismos.

ANDRES SANCHEZ TABORDA
Asesor Oficina de Control Interno
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