
 

 

 

La  Oficina  Asesora  de  Control  Interno  de ENVIASEO E.S.P,  presenta  el  Informe  
de  Austeridad  en  el  Gasto  Público  correspondiente  al  cuarto trimestre/2018 para 
verificar  el adecuado manejo del gasto público de la entidad. 
 

OBJETIVO 

 
El Sistema de Control Interno tiene como propósito fundamental lograr la eficiencia, 
eficacia y transparencia  en  el  ejercicio  de  las  funciones  de  las  entidades  que 
conforman  el  Estado Colombiano. Por lo anterior la Oficina de Control Interno presenta 
el informe de “Austeridad y Eficiencia del Gasto Público”, correspondiente al cuarto 
trimestre  de  2018  comparado  con  el  mismo periodo de la vigencia 2017, el cual muestra 
un análisis sobre la evolución de los gastos sometidos en la  política de austeridad de 
ENVIASEO E.S.P. 
 
Verificar el comportamiento del gasto en la entidad y el cumplimiento normativo en el 
marco del plan de austeridad emanado por el Gobierno Nacional, con base a dicha 
verificación; analizar y proponer los correctivos a que haya lugar.  
 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

 
➢ Constitución Política de Colombia (Artículos 209, 339 y 346). 
➢ Ley 617 de 2000 (Ley de saneamiento fiscal). 
➢ Decreto  Nacional  Nro.  1737  de  1998  (Medidas  de  austeridad  y  eficiencia  en  

el  gasto Público). 
➢ Decreto Nacional Nro. 1474 de 2011 (Estatuto anticorrupción). 
➢ Resolución 01 de febrero de 2015 de la Función Pública. 
➢ Ley 1815 de diciembre 7 de 2016. Plan de Austeridad del Gasto  
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METODOLOGÍA 

 
Para  efectos  de  realizar  un  adecuado  análisis  financiero,  se  procede  a  realizar  el  
comparativo  del  cuarto Trimestre  2016  y el cuarto  trimestre  2017.   
En  tal  sentido,  se  procede  a  solicitar  la  información  requerida, evaluando  con  libro  
de egresos  y/soportes  suministrada  por  la oficina de contabilidad para cada uno de los 
trimestres comparados, sobre los siguientes rubros: 
 

➢ SALARIOS ADMINISTRATIVOS 
➢ SALARIOS OPERATIVOS 
➢ HORAS EXTRAS ADMINISTRATIVAS 
➢ HORAS EXTRAS OPERATIVAS 
➢ VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE ADMINISTRATIVOS  
➢ VIÁTICOS Y GASTOS DE VIAJE OPERATIVOS 
➢ MANTENIMIENTO Y REPARACIONES ADMINISTRATIVAS 
➢ MANTENIMIENTO Y REPARACIONES OPERATIVOS 
➢ SERVICIOS PÚBLICOS ADMINISTRATIVOS 
➢ SERVICIOS PÚBLICOS OPERATIVOS 
➢ COMBUSTIBLE ADMINISTRATIVO 
➢ COMBUSTIBLE OPERATIVO 
➢ PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 
➢ IMPRESOS Y PUBLICACIONES 
➢ COMUNICACIONES 
➢ MATERIALES Y SUMINISTROS  
➢ ELEMENTOS DE ASEO Y PAPELERÍA 

 

CONCEPTO 
CUARTO 

TRIMESTRE 2017 
CUARTO 

TRIMESTRE 2018 
SALARIOS 

ADMINISTRATIVOS 
 

334.044.400 375.260.505 

SALARIOS 
OPERATIVOS 

346.201.131 
583.526.170 

 

HORAS EXTRAS 
ADMINISTRATIVAS 

(Conductor de Gerencia) 
1.735.821 1.710.918 

HORAS EXTRAS 
OPERATIVAS 

44.342.496 82.841.589 

VIÁTICOS Y GASTOS DE 
VIAJE 

ADMINISTRATIVOS 
 

810.161 2.047.561 



 

 

VIÁTICOS Y GASTOS DE 
VIAJE OPERATIVOS 

118.152.418 160.401.768 

MANTENIMIENTO Y 
REPARACIONES 

ADMINISTRATIVAS 
 

17.530.625 244.220.025 

MANTENIMIENTO Y 
REPARACIONES 

OPERATIVOS 
 

118.152.418 160.401.768 

SERVICIOS PÚBLICOS 
ADMINISTRATIVOS 

 
14.242.741 11.691.265 

SERVICIOS PÚBLICOS 
OPERATIVOS 

 
18.441.916 19.404.102 

COMBUSTIBLE 
ADMINISTRATIVO 

 
3.501.044 4.785.062 

COMBUSTIBLE 
OPERATIVO 

 
404.306.522 435.384.086 

PUBLICIDAD Y 
PROPAGANDA 

 
160.998.886 45.165.758 

IMPRESOS Y 
PUBLICACIONES 

 
6.844.846 6.923.719 

COMUNICACIONES 
 

340.400 407.400 

MATERIALES Y 
SUMINISTROS 

 
19.861.045 3.235.524 

ELEMENTOS DE ASEO 
Y PAPELERÍA 

 
7.413.916 10.906.835 

 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

Para la empresa ENVIASEO E.S.P, algunos de los rubros presupuestales, se clasifican 
en Administrativos y Operativos. Esto se da porque existen gastos que se recuperan por 
medio de la operación en la prestación del servicio, tales como:  
 

✓ Salarios 
✓ Viáticos y gastos de viaje 
✓ Mantenimiento y reparaciones 
✓ Servicios públicos y telefonía fija 
✓ Horas extras y festivas 
✓ Combustible 

 

VARIACIONES SIGNIFICATIVAS 
 

• Los incrementos reflejados por salarios operativos, presentaron una variación 
significativa, dado que para finales de la vigencia 2018, se realizó la vinculación de 
cuarenta (40) operarios. Esta vinculación se da producto de la demanda interpuesta 
por los mismos, quienes pertenecían a Preambiental Envigado, y el dictamen final 
de la demando los favoreció para hacer efectiva su vinculación a Enviaseo E.S.P. 
 

• El rubro del pago de las horas extras operativas, presenta una variación 
considerable, esto obedece de igual manera a la vinculación masiva que la Entidad 
tuvo que realizar  en el último trimestre del año 2018.  

 

• El rubro de viáticos presenta un incremento en el presupuesto ejecutado a la fecha 
de corte del presente informe, por los pagos a la gerencia y demás funcionarios en 
el desarrollo de diligencias oficiales de la entidad en el Municipio de Rionegro, dado 
a los nuevos convenios celebrados para la prestación del servicio en este 
Municipio.  
 

• El rubro de mantenimiento y reparaciones tuvo un incremento significativo, dado a 
que durante este trimestre se realizó una actualización del sistema de cableado 
estructurado, con el cual se buscó tener una mejor navegación en la red, que 
mejorara la calidad de la plataforma tecnológica de la entidad.  
 
 
 
 
 

 
En relación con la información comparativa analizada en los rubros anteriormente 
enunciados, se puede concluir que se ha realizado un adecuado manejo de los gastos 



 

 

administrativos; para el acumulado 2017 versus 2018, los rubros que presentan 
incrementos, tienen su justificación en contrataciones necesarias para el desarrollo normal 
del objeto social, así mismo en incrementos de precios, como servicios públicos, y la 
difusión de temas de obligatorio cumplimiento para la entidad.  
 
Se continúa realizando control permanente a toda la ejecución presupuestal, de modo que 
se garantice la eficiencia en el manejo de los recursos y la optimización de los mismos. 
 
 
  
 

         
 
ANDRÉS SÁNCHEZ TABORDA 
Jefe Asesor de Control Interno 


